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Presentare le informazioni finanziarie dell'Istituto in modo
trasparente.
Favorire la partecipazione attiva della comunità scolastica.
Creare un'efficace comunicazione tra l'Istituto e la comunità.
Promuovere una maggiore partecipazione della comunità
attraverso un linguaggio chiaro e user-friendly.

Finalità del Bilancio POP 



Introduzione all'Istituto: storia, Mission e orientamento valoriale

Presentazione delle risorse possedute e dell'ambiente

Reputazione nel territorio

Stakeholders principali

Descrizione del personale

Il Bilancio d’esercizio

Attività finanziate e svolte

Prospettive future degli studenti

Contenuto del Bilancio POP 



...”Siamo orgogliosi di confermare la nostra capacità di formare giovani
competenti e consapevoli, pronti a contribuire in modo significativo alla

società. 
Continueremo a lavorare con impegno e dedizione per garantire un
ambiente educativo inclusivo e stimolante per tutti i nostri studenti,

promuovendo i valori di equità, rispetto e crescita personale”.

Dal dirigente scolastico 



Le nostre radici storiche
L'Istituto Sommeiller di Torino, fondato nel 1805 come scuola per geometri,

divenne il “Regio Istituto Tecnico di Torino” nel 1852. 

Nel 1859, con la legge Casati, si divise in tre sezioni sotto la guida di Ascanio
Sobrero, inventore della nitroglicerina.

Dopo vari trasferimenti, nel 1882 prese il nome “Germano Sommeiller”.

 Durante la Seconda Guerra Mondiale, l'Istituto fu distrutto, ma nel 1954 si
trasferì nell'attuale sede di Corso Duca degli Abruzzi, inaugurata da Luigi

Einaudi.

Nel 2002, celebrò i suoi 150 anni e fondò l’“Associazione Ex Allievi”. L'Istituto
ha sempre mantenuto un ruolo di prestigio nella formazione economico-
giuridica e amministrativa, contando tra i suoi docenti e allievi personaggi

illustri come l’ex Presidente della Repubblica Luigi Einaudi.



Missione e orientamento
valoriale
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Accesso Facile: Strutture accessibili con rampe e ascensori.

Attenzione ai Dettagli: Spazi accoglienti con porte ampie e accessibili.

Luogo facilmente raggiungibile tramite il servizio di trasporto
pubblico con le linee 5, 10, 33, 58, 58/, Metro 1

Ambiente inclusivo e accessibile



Impegno per l'Eccellenza: Il
Sommeiller offre un'istruzione

di qualità per preparare gli
studenti alle sfide economiche

attuali e future.

Risorse Dedicate:
Investimento nelle migliori

risorse didattiche e
infrastrutture per un

ambiente di apprendimento
stimolante e moderno.

Reputazione nel territorio

Focus sull'Innovazione:
Pioniere nell'integrazione

di tecnologie e
metodologie innovative

per preparare gli studenti
a un futuro digitale.



Preparazione per un Riposizionamento Futuro:
Investimento nell'Eccellenza:

Aumento costante della spesa per studente per migliorare
l'esperienza educativa, Obiettivo di Crescita, Lavoro continuo per

migliorare il posizionamento nelle classifiche di “Eduscopio”,
distinguendosi per qualità e innovazione.

Reputazione nel territorio

Con 610 studenti iscritti per l’anno scolastico 2022-2023, il
Sommeiller è uno degli istituti tecnico-economici più importanti

della Regione Piemonte.





Gli stakeholders



Struttura organizzativa



L'Istituto ha impiegato 99 docenti nell'anno
accademico 2022/2023, con un equilibrio di
genere di 31 professori e 68 professoresse,
evidenziando l'impegno per l'inclusione e
la diversità. La distribuzione paritaria tra

professori e professoresse in molte
discipline riflette l'attenzione all’equilibrio

di genere e all'inclusione
nell'organizzazione.

Personale docente e amministrativo



Gli studenti

Anno scolastico 21/22

610 studenti

Anno scolastico 22/23

591 studenti



Il Bilancio dell'Istituto Tecnico Commerciale Statale "Germano Sommeiller"
evidenzia i risultati finanziari dell'istituto, mostrando un aumento delle

disponibilità liquide del 148,76% e un incremento dei debiti a lungo termine del
938,83%, probabilmente per investimenti infrastrutturali. Le entrate sono

aumentate del 276,04%, mentre le spese sono cresciute del 183,81%. La spesa
media per studente è passata da €494,53 a €896,26, riflettendo un maggiore

investimento nell'istruzione e nei servizi per gli studenti.

Il Bilancio



Il Bilancio e l’Agenda
2030

Alcune spese del Bilancio della
scuola sono sostenute per alcuni

obiettivi dell’Agenda 2030 dell’ONU

22%
20%

24%
18%

16%



Progetti finanziati dall’istituto  

Anno 2023 Anno 2022

Supporto Educativo € 8.447,14

Progetto LIS € 10.152

Sportello psicologico € 10.000

Insuccesso scolastico € 9.331,91

Geopolitica del medio-oriente € 1.521

Passaggio al CLOUD € 3.318

Certificazioni ICDL € 6.008,37

Certificazioni inglese € 14.777,84

Somme Radio € 8.900



Percentuale di Iscrizione Universitaria: Nel 2020, il 55,7% degli studenti in Piemonte si è iscritto
all'università, superando la media nazionale.

Interesse per i Brevetti: Nel 2019, il Piemonte ha presentato 112,6 domande di brevetto europeo
per milione di abitanti, evidenziando un notevole impegno in innovazione e ricerca.

Livello di Competenze degli Studenti: Nel 2022, le abilità numeriche e linguistiche degli studenti
piemontesi di terza media erano leggermente superiori alla media nazionale.

Impatto Culturale: Nel 2020, l'1,4% dei dipendenti nel settore culturale era in Piemonte,
leggermente al di sotto della media nazionale.

Diversità Multiculturale:** Le università piemontesi offrono un ambiente variegato e stimolante
grazie alla presenza di studenti e docenti internazionali.

Dopo il diploma?
Focus sull'Ambiente Accademico



Reddito Medio Annuale: Nel 2020, il reddito medio annuo in Piemonte era di circa 22.300 euro,
inferiore di circa 1.700 euro rispetto alla media nazionale e di 2.200 euro rispetto al Nord-Ovest.

Tasso di Non Partecipazione al Lavoro: Nel 2021, il tasso era del 10,7%, inferiore alla media nazionale
ma superiore alla media regionale, con differenze significative tra i giovani di 15-29 anni.

Percentuale di Giornate Retribuite: Nel 2021, la percentuale era del 79,6%, in linea con la media
nazionale.

Dopo il diploma?
Focus sul Mondo del Lavoro



Gruppo di lavoro
Università di Torino Paolo Pietro Biancone, Silvana

Secinaro, Valerio Brescia, Davide
Calandra, Federico Chmet, Federico
Lanzalonga, Michele Oppioli, Ginevra
Degregori, Lara Demarchi, Rita
Tamburrini, Elena Finessi, Federica
Bassano.

ITC Sommeiller Vetrano Barbato, Arianna Panetta,
Maria Carmela Scandizzo, Luciana
Coccia, Paola Raviola, Valerio Musso,
Dario Terrana, Wilma Tortelli.



Ordine Dottori
Commercialisti di Torino

Davide Barberis, Emanuela
Barreri, Marco Boidi, Giuseppe
Buonocore, Giuseppe
Chiappero, Rosanna Chiesa,
Silvia Cornaglia

Allievi di 5ªP SIA 
A.S. 2023/2024

Dario Bertolino
Valeria Ghignone
Jessica Vaccaro
Nicholas Memoli
e altri...


